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E1 - 傳道部架構 

宣道（Kerygma）宣揚神的道，為主作見證，是主耶穌基督升天前頒佈的大使命，

因此，教會有責任教導每個信徒參與這大使命。保羅在（哥林多前書 9：16-17），說：『我

傳福音原沒有可誇的 … 若不傳福音，我便有禍了。我若甘心作這事，就有賞賜；若不

甘心，責任卻已經託付我了。』主已將傳福音的責任託付了每個信徒。因此，教會需要

培養信徒傳福音的心志，先向自己的家人，朋友，同學，同事，社區，為主作美好的見

證。 

差傳（Diaspora）原有散居的意思，有時散居是因為政治不安，或因為職業的原因，

或因為學業等，這些都可以成為一種將福音傳到海外的方式。教會更需要主動安排，計

劃，有組織，和策略性的社區佈道，差派信徒到海外作短期宣教或長期宣教事工。    

I. E - 傳道事工 

傳道部的主要功能是訓練信徒成為基督的精兵，在本地和海外傳道。 

II. E1 -- 傳道部架構 

A. 傳道部的理念 

包括：目標、核心價值、使命宣言、異象宣言、策略和架構。 

1. 目標  

信徒皆基督精兵。 

2. 核心價值  

「務要傳道，無論得時不得時，總要專心，並用百般的忍耐，各樣的教訓、責備人、

警戒人、勸勉人。」（提後 4：2） 

3. 使命宣言：全人傳道 

「但聖靈降臨在你們身上，你們就必得著能力，並要在耶路撒冷、猶太全地、和撒

瑪利亞、直到地極，作我的見證。」（徒 1：8） 
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「所以你們要去，使萬民作我的門徒，奉父子聖靈的名，給他們施洗〔或作給他們

施洗歸於父子聖靈的名〕。凡我所吩咐你們的，都教訓他們遵守我就常與你們同在，直

到世界的末了。」（太 28：19-20） 

4. 異象宣言  

生活佈道化，佈道生活化。 

5. 策略 

提供個人佈道訓練，栽培員訓練，差傳訓練，例如：踏上宣教路。 

教導有關基督教、天主教、東正教、認識極端與異端，並且需要認識其他宗教。 

6. 架構   

牧者，屬靈領袖，傳道部部長，傳道部部員。 

B. 傳道事工內容 

E2 -- 福音性查經 

E3 -- 個人佈道訓練  

E4 -- 栽培員訓練  

E5 -- 差傳訓練 – 踏上宣教路。 

E6 – 認識基督教 

E7 – 認識天主教 

E8 – 認識東正教 

E9 – 認識極端與異端 

E95 – 認識其他宗教 
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