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第八課 - 教會與差傳事工 

引起興趣： 

課程內容： 

華人教會不少，但只有約四分一的教會在不同程度上參與差傳事工。普世差傳救贖

計劃是神的心意，亦是神給予教會的責任。 

到底甚麼原因使教會不參與差傳事工呢？ 

（一）教會不參與差傳事工的原因 

（1）教會人數少，經濟力弱，不宜差傳 

（2）教會工作甚多，人力不足，不宜差傳 

（3）本地需要甚大，不宜差傳 

（4）在本地，不需外出，已經可以接觸很多不同的族裔 

（5）差傳是西方教會的責任。 

（二）教會與差會之間的關係 

（1）教會 

的責任 

在差傳事工中，一個教會有四方面的責任：教育及動員會友，差傳祈禱、

奉獻，栽培及差派宣教士。 

（2）差會 

的責任 

差會是一個專門負責招募，甄選，訓練，指派，督導和照顧宣教士的機

構。 

教會和差會應在差派宣教士上合作，教會把宣教士候選人推薦給差會，

經過差會甄選接納，給予訓練，然後教會和差會共同合作，差派宣

教士到工場去。 

在工埸上，差會要負責指派和督導該宣教士的工作，並照顧宣教士身心

靈及家庭等各方面的需要。 

教會則在後方以祈禱、關懷和經濟支持該宣教士。 

（三）以差傳事工為教會的重點 

教會的目的有四： 

向上的 - 敬拜神； 

向下的 – 栽培信徒，建立基督的身體； 
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向內的 – 肢體相交； 

向外的 – 到遠近傳福音。 

教會要以差傳事工為中心，是符合神的心意，可是我們當從何處着手？ 

以下的提議可供參考：
i
 

（1）差傳 

教育 

差傳教育的目的，是為信徒提供差傳知識的基礎。 

差傳教育最基本，應包括兩個範圍： 

（i）差傳的聖經基礎 – 差傳事工是神的旨意和命令 

（ii）世界差傳現況 – 讓弟兄姊妹了解神在世界各地的作為，又看見

那未完成的使命還有多少。 

差傳教育應該普及化和多元化，普及化是教導各個年齡。多元化是用各

種教導方法和智慧，不論是口傳、旅行、參觀、音樂會、話劇等，

都可作為教導的媒介，使信徒明白差傳的信息和責任。 

（2）差傳 

禱告 

差傳祈禱是一般教會所忽略的，祈禱比差傳奉獻更為重要。每一個信徒

都能為宣教士禱告，就是參與宣教的事奉，也可算是禱告的宣教士。 

（3）差傳 

奉獻 

奉獻金錢讓信徒具體參與差傳事工。同時，參與奉獻的比例，可反映出

信徒中有多少人是關心差傳事工。應該鼓勵更多信徒參與差傳奉

獻，只要盡心、盡力，奉獻數目的多少不是最重要。 

（4）關懷 

宣教士 

鼓勵信徒，團契，小組及各班主日學，關心宣教士，使宣教士在宣教工

場的孤單感減低。 

（5）栽培 

宣教士 

留心、關心有奉獻心志的信徒，並設立奉獻團契或使命小組。 

安提阿教會有許多有恩賜的信徒，他們是為等候聖靈的差遣，當聖靈發

出指示，他們便差派兩個最精銳的人才。 

神學生是教會未來的柱石，應好好栽培，安排與牧者學習的事奉機會。

畢業時，教會牧師為他們介紹工場，有些被差派出去作宣教士，有

些留在教會作助理牧師，有些植堂，有些到機構事奉。 

這樣為教會栽培屬靈領袖，使教會的人力源源不絕，不單對教會有幫

助，對普世差傳事工亦有貢獻。 

（6）差傳部

或差傳

委員會 

教會可從最簡單的組織開始，由二至五人組成差傳委員會，負責差傳事

工，差傳委員會可隸屬傳道部或成立差傳部。 
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（7）差傳 

年會 

教會應把差傳年會，視為教會重要事工之一。在差傳年會前，為信徒祈

禱，求神預備他們的心。 

年會期間一連串的聚會，如差傳信息、教導、研討、挑戰都是播下宣教

心志的種子。 

差傳年會後，是行動的時候，可立刻組織短宣隊、成立差傳團契、差傳

佈告板、差派宣教士開荒，這些都是差傳年會所結的果子。 

如何回應： 

（*** 參考資料取自：攀上高峰：差傳十三課 – 林安國牧師著， 

胸懷普世：差傳主日學課程） 

 

 

                                                           
i
 參考：林安國牧師，《攀上高峰：差傳十三課》（台北市：中國信徒佈道會，1987），頁 73-75。 
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