
 

 

主日講道撮要(7/6/2015)           主題：恩慈與公平 

講員/撮要：楊家傑牧師            經文：太 20:1-16 
 

引言： 

 一個“”的符號，不同的人從不同的角度看，都會有不同的詮

釋。例如：英文老師說是英文字母“O”，數學老師說是阿拉伯數

字「零」，國文老師說是一個句號，化學老師說是化學基本元素

「氧」的符號，家政老師說它是一個餅，音樂老師會說它是一個

「全音符」。 

 在日常所發生的事情，我們要學習站在別人的立場看，體會他人

的心境，就能達致彼此接納，事情的處理就有更好的掌握和建立！ 

「信心軟弱的，你們要接納，但不要辯論所疑惑的事。」(羅 14:1) 

 我們要特別從神的角度和擴闊的屬靈胸襟去看，去面對教會生

活、職場工作、家庭關係，以及事奉心態等。從葡萄園的比喻(太

20:1-16)，明白「恩慈與公平」的真理裡面彰顯了神的心意，也

是今天基督徒待人接物的美好楷模！ 

 

本論： 

經文背景、意義： 

 葡萄園的比喻是主耶穌回應彼得有關「跟從主要得好處」的疑問，

「彼得就對祂說：『看哪，我們已經撇下所有的跟從祢，將來我

們要得甚麼呢？』」(太 19:27) 

 彼得認為他撇下一切跟從主，理應得很多賞賜。耶穌引用這比喻

指出父神給予他工人的工資，有祂「恩慈與公平」的特別心意，

最後更以祂自己的服事榜樣提醒彼得：「誰願為首，就必作你們

的僕人。正如人子來，不是要受人的服事，乃是要服事人，並且

要捨命，作多人的贖價。」(太 20:27-28) 

 字義解釋： 

「天國」：現在—神的治權在人心 
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          將來—主耶穌第二次降臨 

「葡萄園」：葡萄的收割，是一場時間的競賽 

「市場閒站的人」：社會低下階層 

「一錢銀子」：一天的工價 

「家主」:父神 「葡萄園」:普世工場 「工人」:神的子民 

「清早」:早上六時 「巳初」:早上九時 「午正」:十二時 

「申初」:下午三時 「酉初」:下午五時  

 

(一) 恩慈與公平背後神的主權 (太 20:1-2, 11-15) 

 在(太 20:2)家主對清早僱用的工人，說明一天一錢銀的工資，亦

是當時一家人一天維持生計的費用。至於在不同時間僱用工人的

工資，家主亦有權決定他們的工資。 

 在(太 20:11) 一錢銀子郤是長短不一的工時的相同工資，引起了

工人埋怨！家主在(太 20:13-15)反駁，強調他是依足與他們的口

頭約定而給予工資的。 

 他絕對有權對其他工人慷慨，因為他是主人，葡萄園是他的，工

人是他聘請的，銀子亦是屬他的，他絕對有權決定如何處理工資。 
 

今天應用： 

1. 救恩在前，人人平等。因祂是創造主和救贖主，可以自由運用自

己的權柄。 

2. 順服聖靈，善用恩賜，教會元首耶穌基督藉聖靈施行其主權；「這

一切都是這位聖靈所運行，隨己意分給各人。」(林前 12:11)信

徒要服膺在聖靈的安排下，善用恩賜，彼此服事，不要妒忌，不

需爭競，要在互相配搭下建立教會；這樣，主耶穌的主權被敬畏

和尊重，祂的主權實現在教會中！ 

 

(二) 恩慈與公平背後神的厚恩 (太 20:2、4、8-10) 

 在(太 20:4)家主聲明：「所當給的，我必給你們」，遲了開工的
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工人不敢追問和要求，因為有工作做已是萬幸；然而，他們仍可

得到一錢銀子為工價，真是喜出望外！ (太 20:8-10) 

 家主的慷慨和厚恩可以從兩方面體會： 

1. 家主沒有要求工人要收割多少葡萄才給一錢銀工資，只要他們願

意進入葡萄園工作便可，這是主人對工人的恩典，不因他們工作

表現如何！ 

2. 家主給予所有工人一錢銀子為工價，明顯不是按他們工作時間和

表現，乃是基於他們生活所需，因為一錢銀子是當時工人家庭一

天的生活費。這是一種以愛為本的行政管理。 

 

今天應用： 

今日社會或教會面對一些有特別需要的人，我們應放下「一刀切」

的處理方式。我們要按著特別情況和需要，給予關懷和幫助，這才

是以主愛為本，屬神群體之待人處事方法。 

 

(三) 恩慈與公平背後神急需工人 (太 20:1-7) 

 當時成熟的葡萄園必須在雨季來臨之前進行收割，否則便會因過

多的水份而損壞！家主在不同時間 (清早六時、早上九時、中午

十二時、下午三時、下午五時)多次招募工人，是因他擁有一個

很大的葡萄園。 

 主人的工場需要很多工人。正值用人之際，只要肯被僱用入葡萄

園工作的，都會得著重用。 

 

今天應用： 

1. 當今普世福音工場何等的大，需要的工人何等的多。「舉目向

田觀看，莊稼已經熟了，可以收割了！」 

2. 教會中也有不同年齡層的人士需要牧養，老年人、中年人、已

婚人士、單身人士、青少年、兒童等，實在需要肢體起來參與
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服事。 

3. 我們要學習父神的廣闊胸襟，從家主的角度看，以主目靈光來

事奉；與其咒詛黑暗，不如燃燒自己，不要作難、不要比較，

不要埋怨，萬事互相効力，叫愛神的人得益處！ 

 

(四) 恩慈與公平背後作以色列人和使徒的反思 (太 19:27-28，30; 

20:16) 

「然而，有許多在前的，將要在後；在後的，將要在前。」(太 19:30) 

「這樣，那在後的，將要在前；在前的，將要在後了。」(太 20:16)

以色列人  

 在(太 19:28)耶穌說，以色列十二支派是神的選民，反而需要

受人子和使徒的審判；因他們沒有履行神的「約愛使命」，藐

視外邦人，視他們為不潔。 

 今天神國度的使命落在大部份是外邦人為主的新約教會中，成

為宣揚天國福音的群體。「在前的將要在後，在後的將要在前」

這道理正應驗猶太人之中，福音要傳回猶太人中間。 
 

使徒 

 「 只是在你們中間，不可這樣；你們中間誰願為大，就必作你們

的用人。」(太 20:26) 

 每一個信徒的信主和受浸日子都不同，有初信主的，也有信主多

年的資深信徒，但這並不等於前者靈命一定淺薄，後者靈命一定

深厚！ 

 靈命要不斷成長，生命要為主結果子，才是成熟的信徒。我們要

反思過往一年是否在信、望、愛，以及在聖靈所結的果子上有所

長進？ 
 

結語： 

 葡萄園比喻中的「恩慈和公平」，顯明了神的憐憫和慈愛，祂
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的主權及任用。祂常以厚恩待我們，作為祂的兒女，我們亦應

以厚恩對待別人，遵行主禱文：「免我們的債，如同我們免了

人的債。」(太 6:12) 

 在教會和真實的生活中，我們經常面對很多不公平的事情，往

往引起我們的不憤和埋怨！讓我們細心思想神的恩慈與公平背

後的主權和厚恩，祂的禾場急需工人，相信能幫助我們抓緊神

的心意而行，成為蒙神喜悅的和平之子！ 

 在前的，將要在後，在後的，將會在前！我們要以父神的心腸，

數算祂在恩雨堂的恩典，積極在靈命上成長，特別在執事選舉

的學習和更新的道路上擴闊屬靈胸襟和眼界，生命不斷成長，

為主而活！服事神！服侍人！  


