
 

 

主日講道撮要(4/10/2015)   主題:權柄與順服‧按立長老的意義 

講員/撮要：楊家傑牧師       經文：林前 4:20; 路 21:33;  

                                  提前 5:17; 彼前 5:1-5 

引言： 
恩雨堂將於 10 月 25 日進行按立長老典禮，這篇信息是讓會眾

對按立長老的意義和回應，有很重要的學習。相應地，對被按立者
也有寶貴的提醒。 
「我心裡柔和謙卑，你們當負我的軛，學我的樣式；這樣，你們心
裡就必得享安息。」(太 11:29 ) 
「只等真理的聖靈來了，祂要引導你們明白一切的真理……。」               
(約 16:13 ) 

掌管一切權柄的主，祂本有神的形像，郤反倒虛己，取了奴僕
的形像，成為人的樣式，也甘於進入自限中，捨去性命成就拯救人
類的救贖工作。 

讓作為領袖和會眾，我們首先以耶穌基督為榜樣，對祂謙卑的
認同，無條件犧牲的大愛順服父神的旨意，作為建立生命的根基。
作領袖雖有權柄，也懂得成為會眾謙卑的生命榜樣。每人都有其限
制和長短不一的能力，我們要彼此體恤，互相建立。求聖靈作我們
真理的訓誨師，明白按立長老的意義。 
 
A. 權柄與順服 
沒有權柄不是來自神,神賜下權柄之目的是為「造就」,不是「敗壞」。 
「主賜給我們權柄，是要造就你們，並不是要敗壞你們；我就是為
這權柄稍微誇口，也不至於慚愧。」(林後 10:8) 
「…這權柄原是為造就人，並不是為敗壞人。」(林後 13:10 下) 
教會有三種權柄： 
1. 神：「因為神的國不在乎言語，乃在乎權能。」(林前 4:20) 
2. 聖經：「天地要廢去，我的話卻不能廢去。」(路 21:33) 
3. 神所選召的人：「那善於管理教會的長老，當以為配受加倍的敬
奉；那勞苦傳道教導人的，更當如此。」(提前 5:17) 

一. 神的權柄在恩雨堂彰顯 
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消極影響：任意而行、被打敗、神話語稀少 (士 7:16) 
積極影響：神同在、得救人數增加、神蹟奇事 
          (徒 2:43-47, 4:29-31) 

  禱告守望： 
 求神除去人的自我,不任意而行,挪去撒但攻擊的破口 
 相對地，尊重神的權柄，遵照祂的旨意而行，高舉神，榮耀主！

(祂必興旺，我必衰微) 
二. 聖經的權柄在恩雨堂發揮 
 神話語永遠立定 (賽 40:8) 
 聖經是神所默示 (提後 3:16) 
禱告守望： 
 弟兄姊妹藉神話語的真理和聖靈工作，生命得更新、悔改、重

生、再造！(彼前 1:23) 
 以神話語為安身立命之道，人生路徑如明燈照耀，               

遵守神話語 
 每天渴慕神話語、親近主，得著最重要的靈命成長。 

三. 神所選立的人有屬靈權柄 (徒 1:21-22) 
 使徒：(徒 2:36-42) 
 長老：(提前 5:17) 
 牧師：(弗 4:11-12) 
禱告守望： 
神賜權柄是為造就人 (林後 10:8)，這權柄是用愛行出來，用榜樣
作帶領恩雨堂 (彼前 5:2-4)，牧人和長老要委身，群羊要認識和
跟從牧人和長老。(約 10:11-14、27)  

四. 總結禱告：恩雨堂眾弟兄姊妹矢志不渝，要： 
    尊敬神的權柄！ 
        遵守聖經的權柄！ 
            順服跟從屬靈權柄的神僕人！ 
 

B. 按立長老的意義 
「1 我這作長老、作基督受苦的見證、同享後來所要顯現之榮耀
的，勸你們中間與我同作長老的人：2務要牧養在你們中間神的群
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羊，按著神旨意照管他們；不是出於勉強，乃是出於甘心；也不
是因為貪財，乃是出於樂意；3也不是轄制所託付你們的，乃是作
群羊的榜樣。4到了牧長顯現的時候，你們必得那永不衰殘的榮耀
冠冕。5你們年幼的，也要順服年長的。就是你們眾人也都要以謙
卑束腰，彼此順服；因為神阻擋驕傲的人，賜恩給謙卑的人。」               
(彼前 5:1-5) 
本堂於 10 月 25 日按立長老，「長老」是當得教會信徒予以肯定其
屬靈權柄，會眾忠心支持、順服和關心。「長老」亦應以謙卑的態
度尊重這身份，尊重聖經的教導和要求，成為身體力行的榜樣，
而教會會眾也應順服其權柄。 

一. 設立長老的聖經根據 The biblical base of eldership 
「我這作長老…勸你們中間與我同作長老的人。」(彼前 5:1) 
「 …請教會的長老來。」(徒 20:17)  
「…在各城設立長老。」(多 1:5)  

以上經文清楚指出使徒彼得自稱為長老，對著一群分散在本
都、加拉太、加帕多家、西亞西和態推尼寄居，分散在各地的教
會長老來給他們勸勉的話，表明當時已在各地教會有長老這個角
色/崗位。在初期教會中，神在其中也設立了一群長老來帶領教
會，在各地方設立了長老，一同承擔和肩負建立教會的工作。 

二. 長老的角色和職責 
The role and responsibilities of the elders 
1. 牧養 Shepherding 
「務要牧養在你們中間的群羊」(彼前 5:2 上) 

牧養教會的群羊，是聖經給予長老必須和肯定的事奉。在教
會中更是與牧職人員、牧師和傳道人共同承擔這要職。其中牧養
留意之處是： 
i) 認清對象是神的羊；ii)以神話語餵養群羊；iii)以為羊捨
命的心作牧養關懷。 

2. 監督 Overseeing 
「按著神的旨意照管他們」(彼前 5:2 上) 

身為長老要監督教會的屬靈情況，予以提醒、守望、把關和
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禱告。正如撒母耳說：「至於我，斷不停止為你們禱告，以致得
罪耶和華。我必以善道正路指教你們。」(撒上 12:23) 特別在這
彎曲悖謬的世代中，留意把關外來的假教師、屬世文化、異端邪
說、屬靈攻擊，防範他們滲進教會。此外，弟兄姊妹的屬靈光景，
更要在教會守望，在祈禱會裡引導會眾禱告。 
3. 管理 Ruling 
「那善於管理教會的長老」(提前 5:17) 

長老應與教牧同工、執事制訂教會管理的機制和方向目標，
特別勿將商業社會的經營方法、管理學的行政凌駕於神話語的屬
靈帶領。例如：本堂從聖經大使合(太 28:19-20)和大誡命(太 22：
37-39)引申各部的管理和帶領聖工的發展，應予以支持和推動！ 
基於以上長老的角色和職責，大家便明白為何恩雨堂需要進行

「教會領袖研習班」；其中的內容有四大重點：i)教會行政篇；
ii)教會牧養篇；iii)教會實務篇；iv)個人/家庭生命篇。 
以上都是非常重要的領袖培訓和生命成長學習。 

三. 長老服事的心態 The Serving attitude of the elders 
「人若想要得監督的職份，就是羨慕善工，這話是可信的。」                  
(提前 3:1) 
教會領袖若想承擔長老之職，他的動機須是羨慕善工(desire 

a noble task)，他必須認同及心中興起對長老職責的牧養、監
督和管理是極為美好高尚，非常羨慕的一種生命事奉！這動機才
合乎教會元首基督所託負這要職的心意。相對地，不是因人手欠
缺、排隊上位或受別人邀請等。除了羨慕善工的動機外，有以下
三種心態：i)不是勉強，乃是甘心(彼前 5:2)；ii)不是貪財，乃
是樂意(彼前 5:2)；iii)不是轄制，乃是榜樣(彼前 5:3)。 

在過往擔任牧師之職期間的體會(牧師、長老、監督雖是不
同名稱，在聖經中是同屬一職)：講道、裁培、教導、婚禮、喪
禮、祈禱服事、探病、探訪、屬靈爭戰、教牧關懷輔導、教會行
政架構建立、傳福音、社區服事、尋找資源、人事管理、施浸、
主持聖餐、對外代表教會等。有時上午主持喪禮、下午婚前輔導
主持婚禮、晚上探訪初生嬰孩及父母等，真是身體和心力都疲累
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不已，但心裡郤是感恩自己被神使用。教會牧者或長老有做不完
的服事，面對眾多對人或對事的服事，隱藏情感和靈裡的壓抑，
有誰明白？唯盼肢體對牧職人員、長老多加體諒、支持和代禱！ 
「祂對我說：我的恩典夠你用的，因為我的能力是在人的軟弱
上顯得完全。」(林後 12:9) 

四. 長老的資格 The qualification of the elders 
「2作監督的，必須無可指責，只作一個婦人的丈夫，有節制，自
守，端正，樂意接待遠人，善於教導；3不因酒滋事，不打人，只
要溫和，不爭競，不貪財；4好好管理自己的家，使兒女凡事端莊
順服。5人若不知道管理自己的家，焉能照管神的教會呢？6初入
教的不可作監督，恐怕他自高自大，就落在魔鬼所受的刑罰裡。 
7 監督也必須在教外有好名聲，恐怕被人毀謗，落在魔鬼的網羅
裡。」(提前 3:2-7) 

1. 道德 Moral：無可指摘，只作一個婦人的丈夫、節制、自守、                   
端正(提前 3:2-3)  

2. 教導 Teaching：善於教導(提前 3:2) 
3. 管理 Management：好好管理自己的家(提前 3:3-5) 
4. 靈命 Spiritual life：初入教不可作監督(提前 3:6) 
5. 名聲 Reputation：在教外有好名聲(提前 3:7) 

以上長老的資格在(多 1:6-9)也有提及，是作為長老在靈性、生
命和生活見證上的嚴謹要求。這是生命根基成長的向導，是一生學
習的功課，以堅定和感恩的心加以持守和力行。「6你們既然接受了
主基督耶穌，就當遵祂而行，7在祂裡面生根建造，信心堅固，正如               
你們所領的教訓，感謝的心也更增長了。」(西 2:6-7) 
會眾不應以這些長老資格作批評，因他們是神揀選、膏立的僕人，
自有聖靈在其身上工作。 
「知道人心的神也為他們作了見證，賜聖靈給他們，正如給我們一
樣。」(徒 15:8) 

五. 長老的建立 The formation of the elders 
「二人在各教會中選立了長老，又禁食禱告，就把他們交託所信的
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主。」(徒 14:23) 
長老的建立是一場屬靈的爭戰，因神的僕人願起來為神的國、

神的家承擔這要職，他們更是靠神榮耀的權能，支取力量，在建立
教會，牧養群羊中結出果子，磨煉忍耐寬容，將人帶到神的國度裡。
(西 1:10-13)會眾和長老要儆醒撒但的技倆和迷惑，特別對人心和教
會破口的攻擊！會眾要用堅固的信心抵擋仇敵，禁食祈禱，靠神諸
般的恩典和力量得勝惡者！(彼前 5:8-10) 
 結語： 
「你們年幼的，也要順服年長的。就是你們眾人也都要以謙卑束腰，
彼此順服；因為神阻擋驕傲的人，賜恩給謙卑的人。」(彼前 5:5) 
 (以上「按立長老的意義」內容部份選自《長老的選立》賴若瀚牧師著) 

最後勉勵：頌主聖歌 113 首《憑爾意行》其中的歌詞 
因主是陶人，我是泥土；鑒察試驗我，就在今天； 
權柄眾權柄，全是主的；聖靈充滿我，顯主權能！  

 


