
16 《大使命》雙月刊   第七十五期   二零零八年八月

中國自改革開放以來，整個社會已經產生了
結構性的巨大變化，從一個擁有9億農民的農業國
家，漸漸演化成為以城市為主的工商業國家。這個
趨勢也使中國與全世界其它已開發的國家一樣，各
個大城市的外圍都將不斷的擴大，漸漸和周圍的小
城市連結成為大都會。農村和城市人口的百分比也
將從以前的75比25倒轉成為25比75。這個社會結構
的改變，形成了一個最明顯的現象，就是移民潮。
在過去10多年來，已經有超過3億的農民移居到城
市裡去找工作，在未來的20年中，更將有超過4億
的農民到城市裡去找尋出路。這6、7億移民到城市
裡的農民工人（簡稱民工），多數會集中在城市各
個需要勞動力的場所裡，例如工廠、工程、餐館、
小販以及服務業等等。

民工在城市的生活非常艱苦，做著各行各業
中最卑微的工作，不但工作時間長，所拿的工資也
非常低。一般來說，民工一周工作6至7天，每天
工作12小時以上是很普遍的事。然而，這麼辛苦的
工作，經政府不斷的提高最低工資之後，每月所得
卻仍只有人民幣1,000元上下，好一點的也許能超過
1,500元，差一點的可能只有數百元。此外，民工在社
會上也沒有甚麼地位，常常遇到粗魯的對待，再加上
離鄉背井的孤獨，他們心靈上的苦悶是我們這些生活
在台灣、香港，或是歐美的人所無法想像的。

民工福音事工的

需要和挑戰
江雷

心靈已敞開

雖然我們不知道這些民工的前途如何，但若
從 積 極 的 角 度 來 看 ， 我 們 也 看 見 了 一 個 好 的 現
象，就是在空虛、寂寞、自卑等多重的壓力下，
他們的心對福音是完全敞開的。如果有人願意稍
微關心他們一點，向他們傳福音，他們對福音的
反應是非常熱烈的。筆者每次在工廠裡傳福音，
往往都有數十位，甚至數百人決志信主。另外，
由於他們是集中住宿，如果有信徒願意誠心地去
關懷他們的室友，帶領他們信主是非常容易的。
因此筆者現在致力於訓練民工傳道人，希望這些
傳道人不但可以造就民工信徒同伴的靈命，更能
夠訓練他們傳福音的技巧，並裝備他們帶領查經
聚會的能力。若訓練得當，必能形成一股巨大的
影響力。

由於家庭教會的聚會點一般比較隱密，心靈
空虛的民工們在找不到聚會點的情況下，大批的
湧入了三自教會。這幾年有許多城市三自教會的
人數突然暴增，過去只有數百人的教會，現在都
增加到數千，甚至上萬人。過去家庭教會和三自
教會水火不容的現象，在城市裡也漸漸變得模糊
了。然而因三自教會人數多屬靈的供應不足，信
徒們吃不飽，到處找靈糧吃的現象也極為明顯。
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牧人在哪裡 ？

雖然全世界在中國大陸的宣教工作很多，例如
聖經和神學培訓、英語學校、國際學校、醫療或英
文短宣隊，以及送贈聖經和屬靈書籍的工作等，但
這些工作大都集中在農村教會、少數民族、知識分
子、學生，或穆宣上，做民工宣教的機構或教會實
在是寥寥可數，就算有，也多半是蜻蜓點水式的短
期培訓，或是零零星星的單獨事工，沒有資源的整
合，更沒有系統化的策略和方案，甚至有許多宣教
機構和教會的宣教部門，連民工是甚麼都不知道。
如上述，未來的20年內，民工數目將增加到超過6
至7億，也會成為中國的主要人口群，這群將達中
國人口一半以上的民工，是我們應該傾全力來投入
人力、物力和財力資源的地方！然而很可惜，在今
日宣教資源的分配上，對於這個最大的宣教禾場，
所擺上的卻是最少的資源，這是今日海外的教會、
差會和宣教機構所應當深切反省的。

許多內地家庭教會的領袖們，對於在農村無
法維生，而不聽攔阻，逕自跑到城市裡打工的同工
們，心裡一直都懷著怨恨，把他們視為叛徒，不但
不去幫助他們，反之批判、攻擊他們。也有一些教
會差派宣教士進城，但由於城市生活費昂貴，在無
法生存下去的情況下，這些宣教士也進工廠打工去
了，造成這些領袖們極大的挫折感，因害怕失去更
多同工，而強行禁止同工們再進城宣教。

還有許許多多的神學班，成百上千的學生們，
在苦讀了兩年的神學後，對於自己的未來一片茫
然。留在農村裡沒有牧養的對象，因為年青人都進
城打工去了；然而進城若不打工，根本無法生存。
去城市宣教？他們連進城的車資都沒有，如何進城
宣教？住哪？吃啥？對農村教會而言，不要說城市
宣教，他們連自己進城的子弟，甚至同工都無法顧
到，哪有能力宣教？由於農村教會無力照顧這些民
工，海外教會和差會也不顧念他們的需要，今日3
億的民工就好像一大群沒人管的孤兒，流離失所；
誰來關心他們呢？

領袖的培訓

從這幾年在民工中的服侍，筆者驚然看見神的
奇妙和智慧，因為過去傳福音需要爬山涉冰，還常
常被人拒諸門外，曾聽說有傳道人因為在冰天雪地
之中無人接待而冰壞了雙腳。但現在一位民工基督

徒，可以在自己的住處，向10來位室友傳講福音，
他們不但不能將他拒在門外，也逃避不了，因為
他們非要回自己的宿舍睡覺不可。而且主也藉著環
境，將民工的心預備好了來接受福音，過去農村教
會所害怕的民工潮，其實是神所賜的一個「化了妝
的祝福」，要讓中國有更多的人接受福音，且要更
快速的將中國福音化。

經過了數年的失敗和摸索，我們根據民工的
生活方式設計了一套門徒訓練的教材，希望藉著訓
練信徒帶領查經，來裝備他們成為好的門徒；也教
授他們「一對一」的傳福音技巧，要求他們定期倍
增。最近筆者剛在內地訓練了幾位傳道人，盼望他
們能夠成功的訓練出好的門徒，也能夠按照理想的
進度達到質和量的要求。

內地有許多年青同工無羊可牧，神學畢業生
無處可去，還有為數不少的因為生活被埋沒在城市
裡打工的傳道人。他們一方面需要被神的靈再次
復興，並接受城市宣教的訓練，另一方面若有短期
（譬如兩、三年）的經濟支持，就可以幫助他們成
長到可以自養的程度。而國外許多的教會、差會、
基金也在尋找好的項目來投入。國內傳道人也需要
更多聖經、神學、品格、婚姻、輔導、音樂等各方
面的裝備，而海外教會有許多具備各方面良好素養
的同工們，可以去裝備他們。

專責的部門

根據上述所見，筆者深深的覺得各個教會、差
會和福音機構，應該速速成立專司民工的事工部，
徵召專人來負責民工事工，而不是把民工事工當作
點綴，或甚至是可有可無的項目。另外還應該竭力
結合海內外的力量，整合宣教資源，訓練大批門
訓的師資，來建立大量以細胞小組為基礎的民工教
會，再以倍增的原則快速繁殖，才有可能趕得上民
工增加的速度。

以合肥為例，目前人口大約190萬，聽說現在
正積極規劃、快速建設，以期能夠成為500萬人口
的大都市。其實為了因應民工潮的湧入，中國所有
這類型的城市都已在積極的建設，要轉變成為擁有
兩、三倍人口的大型都市。世俗的政府都已經準備
好了，耶和華的軍隊啊！我們對於這個時代性的巨
變，作出了甚麼回應呢？

（作者為中華神州差傳會宣教士，分題為編者所加）


