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小小組組DDNNAA  
 

小小組組事事工工的的聖聖經經基基礎礎  
聖聖經經所所啟啟示示的的神神是是三三位位一一體體的的神神（（太太2288::1199  奉奉父父、、子子、、聖聖靈靈的的名名））  
這這三三個個位位格格又又恆恆常常地地相相交交，，過過著著群群體體生生活活（（創創11::2266我我們們要要照照著著我我們們的的形形象象，，按按著著我我們們的的樣樣式式

造造人人……））  
我我們們既既是是按按神神的的形形象象被被造造，，我我們們就就有有過過群群體體生生活活的的需需要要（（創創22::1188那那人人獨獨居居不不好好……））  
亞亞當當夏夏娃娃組組成成了了人人類類歷歷史史上上第第一一個個群群體體  
神神在在伊伊甸甸園園中中要要與與人人一一起起過過親親密密的的相相交交群群體體生生活活  
「「要要生生養養眾眾多多」」表表明明這這原原始始群群體體要要衍衍生生更更大大的的群群體體  
據據創創世世記記33——44章章的的記記載載，，撒撒但但破破壞壞了了群群體體的的關關係係﹕﹕  

11..  神神與與人人的的關關係係  
22..  夫夫妻妻的的關關係係  
33..  兄兄弟弟的的關關係係  

神神採採取取行行動動，，挽挽救救這這局局面面  

神神揀揀選選亞亞伯伯拉拉罕罕要要成成立立一一個個新新的的群群體體，，就就是是以以色色列列民民  

神神與與他他們們立立約約，，神神邀邀請請以以色色列列民民與與祂祂一一起起活活在在聖聖約約群群體體中中，，過過合合神神心心意意的的群群體體生生活活享享受受美美好好

和和諧諧的的神神與與人人、、人人與與人人之之間間的的關關係係  

以以色色列列民民的的小小組組生生活活經經歷歷（（出出1188::1133——2266））  

  --  摩摩西西經經歷歷SSppaann  ooff  ccaarree  的的困困難難  
  --  神神吩吩咐咐摩摩西西以以十十個個、、五五十十個個、、一一百百個個和和                          
      一一千千個個為為單單位位將將以以色色列列民民組組織織起起來來  
  --  摩摩西西挑挑選選有有才才能能的的人人作作領領袖袖，，領領導導這這些些單單位位    
  --  難難解解決決的的事事情情才才交交摩摩西西處處理理  
新新約約中中的的群群體體  

--  耶耶穌穌挑挑選選十十二二使使徒徒與與他他一一起起過過群群體體的的生生活活  
--  使使徒徒時時代代的的教教會會是是小小組組形形式式的的家家庭庭教教會會  （（徒徒22::4466、、1177﹕﹕55--99、、1188﹕﹕77、、羅羅1166﹕﹕55、、林林前前

1166::1199））          
初初期期教教會會採採取取小小組組形形式式的的原原因因﹕﹕  

--  沒沒有有適適合合的的大大建建築築物物  

--  更更有有效效於於實實踐踐耶耶穌穌所所吩吩咐咐的的「「最最大大誡誡  命命」」（（全全人人愛愛神神、、愛愛人人如如己己））和和「「大大使使命命」」（（使使萬萬

民民作作門門徒徒））  

 

小小組組如如何何有有利利於於實實踐踐相相愛愛的的真真理理？？  
我我們們在在同同一一時時間間內內可可以以有有效效地地與與多多少少人人建建立立深深入入的的關關係係和和契契通通？？  

計計算算人人數數和和溝溝通通線線的的關關係係的的方方程程式式﹕﹕  

  ((NN  xx  NN))--  NN==CCLL，，    NN  ==  人人數數，，  CCLL  ==  溝溝通通線線  
兩兩個個人人對對話話，，只只有有兩兩條條溝溝通通線線；；三三個個人人就就有有六六條條溝溝通通線線；；十十個個人人就就有有九九十十條條溝溝通通線線；；十十五五人人

就就有有二二百百一一十十條條溝溝通通線線。。  

人人數數太太多多根根本本就就無無法法有有深深入入的的了了解解、、彼彼此此的的關關心心、、深深入入的的分分享享、、有有深深度度的的契契通通。。  



 2

 

著著重重契契通通、、個個人人成成長長小小組組的的特特徵徵  

••  著著重重的的不不是是PPrrooggrraamm，，而而是是組組員員之之間間的的關關係係，，以以生生命命影影響響生生命命  

••  著著重重的的是是每每一一位位組組員員的的投投入入和和參參與與，，參參與與是是個個人人成成長長的的途途徑徑  

••  著著重重個個人人承承擔擔追追求求成成長長和和幫幫助助別別人人成成長長的的責責任任  

••  著著重重真真理理的的應應用用和和實實踐踐所所帶帶來來的的改改變變  

••  著著重重邀邀請請新新人人加加入入，，時時機機成成熟熟時時生生產產新新的的小小組組  

••  有有始始有有終終，，不不會會永永無無終終止止，，有有開開始始的的日日期期，，也也有有明明確確的的結結束束日日期期  
 

與與現現行行小小組組的的分分別別  
現現行行的的小小組組  

••  小小組組是是團團契契聚聚會會的的形形式式之之一一  

••  小小組組是是工工具具，，用用來來查查經經、、或或達達成成一一個個任任務務((ttaasskk))  

••  組組長長是是主主導導，，提提供供標標準準答答案案，，組組員員十十分分被被動動  

••  不不強強調調組組員員事事前前的的準準備備  

••  對對小小組組沒沒有有委委身身的的精精神神，，出出席席與與否否不不需需要要交交代代，，無無人人過過問問  

••  等等候候別別人人採採取取主主動動關關懷懷自自己己。。查查經經時時等等候候別別人人先先回回答答問問題題  

••  沒沒有有進進行行門門徒徒的的培培育育  

••  分分組組是是用用「「報報數數」」或或由由職職員員所所安安排排  
 

 

LLiiffee  cchhaannggiinngg  ggrroouupp改改變變屬屬靈靈生生命命的的小小組組  

••  小小組組是是每每個個組組員員的的家家，，組組員員週週日日也也實實踐踐彼彼此此培培育育  

••  小小組組也也可可以以查查經經，，查查經經卻卻是是工工具具，，目目的的是是促促進進契契通通和和互互相相勉勉勵勵  

••  組組長長是是「「促促進進者者」」引引導導組組員員發發掘掘真真理理，，維維持持討討論論的的秩秩序序，，組組員員十十分分主主動動  

••  強強調調組組員員事事前前的的準準備備是是小小組組的的成成功功要要素素  

••  對對小小組組有有高高度度的的委委身身精精神神，，自自願願接接受受契契約約的的約約束束，，向向小小組組交交代代  

••  實實踐踐「「互互相相」」「「彼彼此此」」的的真真理理，，各各人人皆皆採採取取主主動動，，不不是是「「人人客客」」。。  

•  有經驗的組長訓練「門生」；屬靈生命較成熟的基督徒負起培育初信者的責任 

••  自自己己選選擇擇入入那那一一組組  
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成成功功的的小小組組祕祕訣訣  

••  組組員員的的熱熱烈烈投投入入和和委委身身  

••  經經過過訓訓練練的的組組長長，，繼繼續續接接受受在在職職訓訓練練  

••  有有支支援援系系統統，，互互相相支支持持代代禱禱  

••  有有經經過過事事先先安安排排的的適適合合聚聚集集地地點點  

••  小小組組的的內內容容適適切切、、實實用用、、有有幫幫助助  

••  小小組組的的氣氣氛氛自自然然，，沒沒有有威威脅脅、、壓壓迫迫感感  

••  不不斷斷繼繼續續訓訓練練新新血血作作組組長長  

  
小小組組事事工工的的架架構構  

••  訓訓練練員員((TTrraaiinneerr))  

••  導導師師((CCooaacchh))  

••  導導師師練練習習生生((AApppprreennttiiccee  CCooaacchh))  

••  小小組組組組長長((SSmmaallll  GGrroouupp  LLeeaaddeerr))  

••  小小組組副副組組長長((SSmmaallll  GGrroouupp  CCoo--lleeaaddeerr))  

••  小小組組組組長長練練習習生生((AApppprreennttiiccee  GGrroouupp  LLeeaaddeerr))  
訓訓練練員員((TTrraaiinneerr))  

    --  提提供供小小組組事事工工、、組組長長、、副副組組長長訓訓練練  

      --  時時機機成成熟熟時時，，提提供供導導師師訓訓練練  

      --  提提供供在在職職訓訓練練((HHuuddddllee))  

      --  給給予予導導師師、、組組長長、、副副組組長長支支援援  

導導師師((CCooaacchh))  

  --  給給予予組組長長、、副副組組長長支支援援和和指指導導  

  --  尋尋找找合合適適的的人人選選作作導導師師練練習習生生  

  --  帶帶領領和和訓訓練練導導師師練練習習生生，，成成為為合合格格的的導導師師    

導導師師練練習習生生((AApppprreennttiiccee  CCooaacchh))  
  --  有有帶帶領領小小組組的的經經驗驗  
  --  願願意意接接受受更更大大的的領領導導責責任任  
  --  首首先先接接受受作作導導師師的的課課程程訓訓練練  
    --  跟跟隨隨有有經經驗驗的的導導師師，，涉涉取取實實際際經經驗驗  
小小組組組組長長((SSmmaallll  GGrroouupp  LLeeaaddeerr))  
  --  完完全全接接受受「「小小組組事事工工」」的的哲哲理理  
  --  願願意意投投身身帶帶領領一一個個小小組組  
  --  接接受受「「組組長長課課程程訓訓練練」」和和在在職職訓訓練練  
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  --  負負責責帶帶領領小小組組選選擇擇//決決定定聚聚集集時時的的內內容容  

  --  帶帶領領小小組組的的契契通通和和交交流流  

  --  訓訓練練一一位位「「組組長長練練習習生生」」  

小小組組副副組組長長((SSmmaallll  GGrroouupp  CCoo--LLeeaaddeerr))  
  --  完完全全接接受受「「小小組組事事工工」」的的哲哲理理  
  --  願願意意投投身身帶帶領領組組員員建建立立深深交交和和進進行行彼彼此此關關懷懷  
  --  協協助助組組長長解解決決組組員員之之間間的的磨磨擦擦  
  --  促促進進小小組組的的彼彼此此代代禱禱  
  --  訓訓練練一一位位「「副副組組長長練練習習生生」」  
練練習習生生((AApppprreennttiiccee))  
  --  有有參參加加小小組組的的經經驗驗  
  --  有有托托負負成成為為組組長長//副副組組長長  
  --  願願意意首首先先接接受受「「組組長長課課程程訓訓練練」」  
  --  願願意意跟跟隨隨一一位位組組長長//副副組組長長涉涉取取實實際際經經驗驗  
  --  時時機機成成熟熟時時負負責責帶帶領領一一個個小小組組  

  
我我們們的的責責任任  

••  祈祈禱禱等等候候，，尋尋求求神神對對我我們們團團契契的的帶帶領領  

••  計計算算代代價價﹕﹕  

--小小組組事事工工從從孕孕育育至至成成雛雛形形是是需需要要三三至至五五年年的的時時間間，，你你若若參參與與，，就就要要擺擺上上時時間間  

--需需要要最最少少四四個個人人的的投投身身  

--大大家家是是否否決決定定「「個個人人成成長長、、教教會會成成長長，，匹匹夫夫有有責責」」？？  

  

  
 


